
  

Скрипт для мужчин с ограниченными возможностями здоровья: 
«Ответы на распространенные вопросы о состоянии здоровья от 

работодателей» 

 

Вопрос 1: «Какие ограничения по 
здоровью у вас имеются?» 

Как ответить? 

«У меня есть небольшая особенность 
здоровья, связанная с опорно-
двигательным аппаратом, но она 
никак не повлияет на мою 
производительность и качество 
работы. Все задачи, которые 
потребуются в рамках должности, я 
выполню на высоком уровне». 

Вопрос 2: «Возможны ли частые 
пропуски по причине плохого 
самочувствия или лечения?» 

Как ответить? 

«Да, конечно, без больничных в моём 
случае не обойтись, скажу честно. Но я 
приложил максимум усилий, чтобы 
свести такие моменты к минимуму. 
Качество моей работы не пострадает, 
это я могу гарантировать.» 

Вопрос 3: «Нужно ли оборудовать 
рабочее место специальным образом? 
Нуждаетесь ли Вы в каких-либо 
приспособлениях?» 

Как ответить?  

«Нет, оборудовать ничего не нужно. 
Основное, это то, что мне нельзя 
поднимать тяжести больше 3 кг, и долго 
сидеть. То есть иногда буду вставать и 
разминаться. Никакие средства на меня 
выделять не потребуется.»  

Уважаемый соискатель! 
Не нужно бояться вопросов 
о состоянии здоровья.  
Работодатель спрашивает 
исключительно для того, 
чтобы учесть ваши 
особенности и обеспечить 
комфортные условия труда. 

Будьте предельно честны, но 
деликатны: дайте 

работодателю полную 
картину вашего состояния и 
сделайте акцент на том, что 
ваше здоровье не мешает 

выполнению рабочих 
обязанностей 


